
    

NÚMERO 
SECUENCIAL

RÉGIMEN AL QUE 
PERTENECE

NÚMERO DE LA 
PARTIDA 

PRESUPUESTARIA

DENOMINACIÓN 
DEL PUESTO

GRADO 
JERÁRQUICO O 

ESCALA SALARIAL 
AL QUE PERTENECE 

EL PUESTO

REMUNERACIÓN 
MENSUAL 

UNIFICADA

REMUNERACIÓN 
MENSUAL 

UNIFICADA 
(ANUAL)

DÉCIMA TERCERA 
REMUNERACIÓN

DÉCIMA CUARTA 
REMUNERACIÓN

VIÁTICOS, 
SUBSISTENCIAS, 

DIETAS

HORAS 
SUPLEMENTARIAS Y 
EXTRAORDINARIAS

ENCARGOS Y 
SUBROGACIONES

TOTAL INGRESOS 
ADICIONALES

1 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001 Presidente 17 3,935.00 47,220.00 3,935.00 264.00 1,397.00 0.00 0.00 5,596.00

2 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Secretaria Abogada 

del Pleno
14 1,870.00 22,440.00 1,870.00 264.00 0.00 0.00 145.85 2,279.85

3
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.8.4.01.12.01.12
Asistente de 
Presidencia

10 1,030.00 12,360.00 686.67 176.00 0.00 0.00 0.00 862.67

4
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.5.1.01.05.01.001 Chofer 5 640.00 7,680.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7,475.00 89,700.00 6,491.67 704.00 1,397.00 0.00 145.85 8,738.52

5 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001 Asesor Jurídico 16 2,745.00 32,940.00 2,745.00 264.00 0.00 0.00 0.00 3,009.00

6 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001 Asistente Jurídico 10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 285.00 1,579.00

7 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001 Asistente Jurídico 10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,294.00

4,805.00 57,660.00 4,805.00 792.00 0.00 0.00 285.00 5,882.00

8 LOSEP Nombramiento 5.8.4.01.12.01.12
Director de 
Prevención

16 2,745.00 32,940.00 2,745.00 264.00 0.00 0.00 0.00 3,009.00

9
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.8.4.01.12.01.12
Asistente-
Secretaria

7 775.00 9,300.00 707.50 264.00 0.00 0.00 0.00 971.50

10
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.8.4.01.12.01.12
Asistente 

Prevención
5 640.00 7,680.00 426.67 176.00 0.00 0.00 0.00 602.67

NIVEL DIRECTIVO / EJECUTIVO

NIVEL ASESOR

NIVEL OPERATIVO / GESTIÓN

INFORMACIÓN GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACIÓN RMU ANUAL INGRESOS ADICIONALES

Remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensación de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP

SUBTOTAL POR NIVEL JERÁRQUICO

SUBTOTAL POR NIVEL JERÁRQUICO

Dirección de Prevención



    

NÚMERO 
SECUENCIAL

RÉGIMEN AL QUE 
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NÚMERO DE LA 
PARTIDA 

PRESUPUESTARIA
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GRADO 
JERÁRQUICO O 
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EL PUESTO

REMUNERACIÓN 
MENSUAL 

UNIFICADA

REMUNERACIÓN 
MENSUAL 

UNIFICADA 
(ANUAL)

DÉCIMA TERCERA 
REMUNERACIÓN

DÉCIMA CUARTA 
REMUNERACIÓN

VIÁTICOS, 
SUBSISTENCIAS, 

DIETAS

HORAS 
SUPLEMENTARIAS Y 
EXTRAORDINARIAS

ENCARGOS Y 
SUBROGACIONES

TOTAL INGRESOS 
ADICIONALES

11
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4.01.12.01.12
Especialista de 

Prevención*
12 1,340.00 16,080.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4..01.12.01.007
Analista de 

Contratación 
Pública *

10 1,030.00 12,360.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

13
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4..01.12.01.007
Analista de 

Contratación 
Pública *

10 1,030.00 12,360.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4..01.12.01.007
Analista de 

Contratación 
Pública *

10 1,030.00 12,360.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4..01.12.01.007
Analista de 

Contratación 
Pública *

10 1,030.00 12,360.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9,620.00 115,440.00 3,879.17 704.00 0.00 0.00 0.00 4,583.17

16 LOSEP Nombramiento 5.8.4.01.12.01.12
Director de 

Investigación
16 1,697.71 20,372.52 1,697.71 0.00 0.00 0.00 0.00 1,697.71

17 LOSEP Nombramiento 5.8.4.01.12.01.12 Asesor Técnico 14 1,870.00 22,440.00 1,246.67 176.00 0.00 0.00 612.57 2,035.24

18
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.8.4.01.12.01.12 Investigador 12 1,340.00 16,080.00 781.67 154.00 0.00 0.00 0.00 935.67

19
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.8.4.01.12.01.12
Asistente de 
Investigación

10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,294.00

20 LOSEP Nombramiento 5.8.4.01.12.01.12
Asistente de la 

Dirección de 
Investigación

10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,294.00

21
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.8.4.01.12.01.12 Chofer 3 555.00 6,660.00 555.00 264.00 0.00 0.00 0.00 819.00

Dirección de Prevención

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

Dirección de Investigación
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22
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4.01.12.01.12
Especialista en 

Procesos*
15 2,280.00 27,360.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23
LOSEP                        

Contratos de servicios 
profesionales

5.8.4.01.12.01.12
Especialista en 

Auditoría *
14 1,870.00 22,440.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24
LOSEP               

Contrato de servicios 
profesionales

5.8.4.01.12.01.12
Especialista en 
informática*

14 1,870.00 22,440.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

25 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Asistente 

Administrativa
9 935.00 11,220.00 935.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,199.00

14,477.71 173,732.52 7,276.05 1,386.00 0.00 0.00 612.57 9,274.62

24,097.71 289,172.52 11,155.22 2,090.00 0.00 0.00 612.57 13,857.79

26 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Directora 

Administrativa 
Financiera

16 2,745.00 32,940.00 2,745.00 264.00 0.00 0.00 0.00 3,009.00

27
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.5.1.01.05.01.001
Asistente Contable 

Financiero
9 935.00 11,220.00 935.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,199.00

28 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Auxiliar 

Administrativa
4 590.00 7,080.00 590.00 264.00 0.00 0.00 0.00 854.00

4,270.00 51,240.00 4,270.00 792.00 0.00 0.00 0.00 5,062.00

29 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Especialista en 
Comunicación

10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,294.00

30
LOSEP                  

Contrato de servicios 
ocasionales

5.5.1.01.05.01.001
Especialista en 
Comunicación

10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,294.00

31
LOSEP                        

Contratos de servicios 
profesionales

5.8.4.01.12.01.12
Asistente de 

Comunicación
8 855.00 570.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2,915.00 24,720.00 2,060.00 528.00 0.00 0.00 0.00 2,588.00

NIVEL DE APOYO

Dirección Administrativa Financiera

Unidad de Comunicación Social

Dirección de Investigación

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR NIVEL JERÁRQUICO

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA



    

NÚMERO 
SECUENCIAL

RÉGIMEN AL QUE 
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NÚMERO DE LA 
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DÉCIMA CUARTA 
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ADICIONALES

32 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Especialista en 

Sistemas 2
11 1,150.00 13,800.00 1,150.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,414.00

33 LOSEP Nombramiento 5.5.1.01.05.01.001
Especialista en 

Sistemas 1
10 1,030.00 12,360.00 1,030.00 264.00 0.00 0.00 0.00 1,294.00

2,180.00 26,160.00 2,180.00 528.00 0.00 0.00 0.00 2,708.00

9,365.00 102,120.00 8,510.00 1,848.00 0.00 0.00 0.00 10,358.00

45,742.71 538,652.52 30,961.89 5,434.00 1,397.00 0.00 1,043.42 38,836.31

33 0TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO LA LOSEP: TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO EL CÓDIGO DE TRABAJO:

SUBTOTAL POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

SUBTOTAL POR NIVEL JERÁRQUICO

33

30 DE DICIEMBRE DE 2011
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DRA.NANCY ERAZO

Unidad de Sistemas

INCLUIR A TODO EL PERSONAL BAJO NOMBRAMIENTO, NOMBRAMIENTO PROVISIONAL, CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES, CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN - QUITO HONESTO

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL                                                      
LITERAL c):
CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 
INFORMACIÓN:
NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 
INFORMACIÓN:

nancy.erazo@quitohonesto.gob.ec

2525-726 / Ext.111

EN LA COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN - QUITO HONESTO, EXISTEN 9 PROFESIONALES QUE LABORAN BAJO LA MODALIDAD DE 
CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES. EL TOTAL DE PERSONAS QUE LABORAN EN LA COMISIÓN ES DE 33.

REGÍMENES LABORALES: LOSEP, CÓDIGO DEL TRABAJO

TOTAL DE NIVELES JERÁRQUICOS

mailto:nancy.erazo@quitohonesto.gob.ec

	REMUNERACIÓN MENSUAL

